Brivpratigais darbs

Kas ir brivpratigais darbs?
Par brivpratigo darbu tiek uzskatitas aktivitate, kas tiek istenotas bezpelnas sektora,
un:

- kur labuma guvéjs ir sabiedriba un brivpratigais;
- kas notiek no brivpratiga brivas gribas;
- kas notiek bez samaksas.

Brivpratigais darbs ir visa pasaulé atzits un populars veids ka iedzivotaji iesaistas
sabiedriskaja dzive un parveido, uzlabo savu un apkartéjo dzives kvalitati, darbojoties
gan valstiskas, gan nevalstiskas organizacijas.

Brivpratiga darba tradicijas pasaulé ir aizsaktas vairak ka pirms 100 gadiem. Pirmas
valstis bija Niderlande un ASV, musdienas Si kustiba ir ieguvusi starptautisku
skanéjumu. Citas pasaules valstis brivpratigais darbs ir |oti izplatits, pieméram,
Skandinavijas valstis ap 30% iedzivotaju darbojas ka brivpratigie, Vacija tie ir 34%, ASV
vairak ka 50% iedzivotaju. Mérktiecigi un organizéti brivpratigo kustiba Latvija tiek
attistita tikai no 1998.gada. 01.01.2016. stajies spéka Brivpratiga darba likums, kura
meérkis ir sekmeét brivpratigo darbu un veicinat sabiedribas lidzdalibu brivpratigaja
darba (http://likumi.lv/ta/id/275061-brivpratiga-darba-likums).

leguvumi un iespejas ko sniedz brivpratigais darbs

Neatkarigi no vecuma, dzimuma, izcelsmes, nacionalitates, religiskas piederibas,
politiskajiem uzskatiem un citiem socialiem, fiziskiem vai geografiskiem nosacijumiem
brivpratigais darbs ikvienam sniedz iespéjas:

- bat sabiedriski aktivam;

- [idzdarboties dazados projektos;

- iegut jaunu pieredzi - socialu un profesionalu;
- iegut jaunas zinasanas;

- paradit savus talantus un prasmes;

- iegut jaunus socialos kontaktus;

- redzét pasauli un sabiedribu;

- Istenot savas idejas.

Brivpratigais darbs nav iesp€ja aizstat algotus darbiniekus ikdienas darbu veikSanai,
bet ta ir iespéja ieviest institlcijas/ organizacijas darbiba jaunas inovativas aktivitates,
jaunu pieeju un papildus pasakumus, kuriem lidz Sim nepietika laika vai resursu.
Tomeér jaatceras, ka brivpratigais darbs nevar tikt veikts pelnas gusanas nolika un
labuma guveéjs brivpratiga darba rezultata nevar but komersants vai komercsabiedriba.
Brivpratiga darba veicéjs visbiezak nesanem atalgojumu naudiska izteiksmé, bet
noteikti sanem gandarijumu un prieku par savu paveikto darbinu.


http://likumi.lv/ta/id/275061-brivpratiga-darba-likums

lespeja iesaistities Skrundas novada multifunkcionala jaunatnes iniciativu
centra koordinetajas brivpratiga darba aktivitates

Ja ari Tu vélies klut par brivpratigo un veikt lielakus vai mazakus darbinus sabiedribas
un lidzcilvéku laba, nac uz Lielo ielu 1A, Skrunda, (brivpratiga darba veicéjs var but
persona, kas sasniegusi 13 gadu vecumu) noslédz vienoSanos par brivpratiga darba
veiksanu (nepilngadigam personam nepiecieSama vecaku vai aizbildna rakstiska
atlauja), sanem savu brivpratiga darba gramatinu un esi atvérts izaicinajumam. Ja
rodas jautajumi, droSi vérsies pie Skrundas novada pasSvaldibas jaunatnes lietu
specialistes Baibas Eversones, zvanot pa talruni 29852292 vai rakstot zinu
elektroniski baiba.eversone@skrunda.lv

2016. gada Skrundas jaunieSu centra koordinétajas brivpratiga darba aktivitatés
lesaistijas 42 personas, kopa nostradajot 806 brivpratiga darba stundas (registrétais
apjoms). Ari 2017. gada ka viena no prioritatém darba ar jaunatni Skrundas novada
noteikta brivpratiga darba popularizéSana jaunieSu vidu.

Gusti darba pieredzi, veicot brivpratigo darbu! Tas Tev nodrosSinas ari iespéju sanemt
rekomendacijas vestuli (péc pieprasijuma), kura var kalpot ka pielikums CV.

Jauniesi iesaistas dazados darbos kultlras pasakumu istenoSanas gaita, iesaistas
Skrundas pilsétas dekoréSanas darbos, plano, organizé un vada dazadus uz jaunieSu
merkagrupu vérstus pasakumus, ka ari organizé un vada prasmju apmainas darbnicas,
starppaaudzu sadraudzibas pasakumus.

Ta ir iespéja istenot ari savu iniciativas! Nac, rodi domubiedrus, radi, dari, un pieradi
sev, ka TU PATS daudz ko vari! Redzi, dzirdi, risini, sadarbojies, rikojies!

Izmantota informacija no www.brivpratigie.lv
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