Saja bukleta
informejam Jus par
kartibu, kada Skrundas
novada iedzivotaji var
sanemt socialo
palidzibu

Skrundas novada
Socidalais dienests
Kaleju iela 6, Skrunda

Talrunis: 63331295; 63331296

e-pasts: socdienests@skrunda.lv

Socialie darbinieki:

Rankos — 63354519
Rudbarzos — 63300893
Nikrace — 63354523
Skrunda — 63331296

Klientu pienemsanas laiki:

Pirmdiena: 9.00-12.00; 13.00-18.00
Tresdiena: 9.00-12.00; 13.00-17.00

Ceturtdiena: 9.00-12.00; 13.00-17.00

Skrundas novada paSvaldibas
agentiira

,,Socialais dienests”
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sniedz patiesas zinas par savas
dzives situaciju un savlaicigi zino
par izmainam taja;

piekrit informacijas parbaudei
par saviem un likumigo
apgadnieku® ienakumiem,
Ipasumiem un naudas uzkrajumiem;

atlauj  socialajam  darbiniekam
apmeklét savu dzives vietu;

aktivi iesaistas un Iidzdarbojas
savas probl€mas risinasana;

izpilda noteiktus uzdevumus savas
socialas situacijas uzlabosanai;

uz tik§anos ar socialo darbinieku
ierodas norunataja laika un vieta;

laicigi bridina socialo darbinieku, ja
nespgj ierasties norunataja laika;

uz tikSanos ar socialo darbinieku
ierodas skaidra prata nebiudams
alkohola vai narkotisko vielu
ietekme;

nepiecieSamibas gadijuma sniedz
informaciju par savu situaciju ari
citam institiicijam.

*likumigie apgadnieki ir personas, kuram

saskana ar Civillikumu ir pienakums ripeties
par savu laulato, berniem, mazbérniem,
vecakiem un vecvecakiem.

Socialais darbinieks -

darbojas personas intereses;

informé par socialajiem pakalpojumiem un
socialo palidzibu un kartibu, kada to var
sanemt;

izvérte un parbauda personas sniegto
informaciju par saviem un likumigo
apgadnieku ienakumiem, un naudas
uzkrajumiem;

ievéro personas intereses, gribu un tiesibas
pasam pienemt lémumus;

sniedz atbalstu personas dzives situacijas
uzlaboSana;

bez  personas atlaujas  neizpauz
informaciju par vipa situaciju citam
institlicijam, izgpemot gadijumus, kad ir
apdraudéta paSas personas vai kada cita
veseliba vai dziviba;

rikojas etiski, saskana ar Latvijas socialo
darbinieku &tikas kodeksu.

Par personas un sociala darbinieka
pienakumiem un tiesibam var tikt
noslégta rakstiska vienoSanas par
sadarbibu.

Lai uzlabotu savu socialo situaciju,
persona kopa ar socialo darbinieku
nosaka risinamas problémas
sagaidamo rezultatu.
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Tiek noteikti personas un sociala
darbinieka  veicamie  uzdevumi
vElama rezultata sasniegSanai.




